
The Texas Center for Nursing Workforce Studies, within the Department of State Health Services, awarded 
grants to fund innovative approaches to reduce verbal and physical violence against nurses.

Join us in learning how the inaugural round of awards was spent, what organizations learned through their 
workplace violence prevention programs, and how nurses were impacted! 

Join us on Wednesdays at 3pm for a 30‐minute presentation from each award recipient followed by a 15‐
minute Question and Answer period.

Contact Information
Texas Center for Nursing Workforce Studies
Dept. of State Health Services 
PO Box 149347 
Austin, Texas 78714‐9347

512‐776‐6723 office

TCNWS@dshs.texas.gov

dshs.texas.gov/chs/cnws/

dshs.texas.gov

WORKPLACE VIOLENCE AGAINST NURSES 
PREVENTION GRANT PROGRAM

UPDATED: Final Presentations from 2018‐2019 Grant Recipients

Date Grant Recipient Program Description

January 
15th

Houston Methodist 

Hospital

Proposed installing duress buttons throughout nursing units in the 

hospital
Methodist Health System 

Foundation – Dallas

Proposed a train‐the‐trainer program to develop nurse leaders into 

resources for training other nursing staff

January 
22nd

Encompass Health 

Rehabilitation Hospital of 

The Woodlands

Proposed using two different training programs and implementing 

a pre‐and post‐ test to determine which to use in their facility

January 
29th

Baylor Scott and White 

Medical Centers

Proposed a multifaceted education program that adapted a 

screening tool primarily used in psychiatric units

Parkland Health & 

Hospital System

*Date changed

Proposed a multi‐pronged approach that includes staff 

training/education, personal protective equipment, physical and 

environmental infrastructure, a peer support program, and a 

community awareness campaign

February 
5th

Baylor Scott and White All 

Saints Medical Center

Proposed a multifaceted education and training program

Midland Memorial 

Hospital

Proposed educating nurse leaders through a Leadership Excellence 

Advancement Development (L.E.A.D) event

No registration required.

Please join the meetings from your computer, 
tablet, or smartphone.

https://global.gotomeeting.com/join/489575541

You can also dial in using your phone.

Phone Number: 571‐317‐3122

Access Code: 489‐575‐541


